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Ponizsze stwierdzenia shuzg do oceny tego jakie uczucia towarzysza ludziom w bliskich zwigzkach. Nie
ma tutaj dobrych lub ztych odpowiedzi. Prosze, odpowiedz na wszystkie pytania. Oprzyj si¢ na swoim
pierwszym wrazeniu i nie spedzaj zbyt duzo czasu nad pojedynczymi pozycjami.

W wigkszosci przypadkdw ponizsze stwierdzenia zawierajg sformulowanie ,,moj partner/moja
partnerka”. Jesli obecnie nie jeste§ z nikim w zwigzku intymnym, ocen kogo$ z kim byles/bytas
zwigzany/-a w przesztosci.

Uzyj ponizszej skali odpowiedzi. Obok kazdego ze stwierdzen, po lewej stronie, wpisz warto$¢ od 1 do
7, ktora najlepiej wyraza stopien w jakim zgadzasz si¢ z danym stwierdzeniem.

1 2 3 4 5 6 7
Zdecydowanie Nie Raczej si¢ Ani tak, ani Raczej si¢ | Zgadzam si¢ | Zdecydowanie
si¢ nie zgadzam si¢ | nie zgadzam | nie; trudno zgadzam si¢ zgadzam
zgadzam powiedzieé¢

1. Czesto czuje rozczarowanie, kiedy moj partner (moja partnerka) co$ robi, poniewaz wiem ze
moglby (mogtaby) to zrobi¢ lepiej.

2. Chce, aby osoba z ktorg si¢ wiaze, byla uporzadkowana i dobrze zorganizowana.

3. MJj partner (moja partnerka) najczesciej potrafi spelni¢ wymagania jakie mu/jej stawiam.
4. Moj partner (Moja partnerka) rzadko potrafi spelni¢ moje wymagania.

5. Mam bardzo duze wymagania wobec mojego partnera (mojej partnerki).

6. Nawet gdy moj partner (moja partnerka) da z siebie wszystko, to rzadko jest to dla mnie
wystarczajace.

7. Czystos¢ i schludno$¢ powinny by¢ wazne dla mojego partnera (mojej partnerki).
8. Od mojego partnera (mojej partnerki) oczekuje idealnego wykonania tego co robi.
9.  Rzadko kiedy jestem usatysfakcjonowany/-a kiedy moj partner (moja partnerka) cos zrobi.

10. Czesto si¢ denerwuje, poniewaz moj partner (moja partnerka) nie robi czego$ tak jak bym tego
oczekiwal(-a).

11.  Oczekuje od mojego partnera (mojej partnerki), ze robigc co$ zawsze da z siebie wszystko.
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KLUCZ:

Mam problem z zaakceptowaniem sytuacji, gdy mdj partner (moja partnerka) pozostawia
jakie$ zadania niedokonczone.

Nawet kiedy moj partner (moja partnerka) zrobi co$ najlepiej jak potrafi, to nigdy nie jest to
dla mnie zrobione wystarczajaco dobrze.

Mam duze wymagania wobec tego, jak moj partner (moja partnerka) powinien (powinna)
sobie radzi¢ w pracy lub w szkole.

MJj partner (moja partnerka) czesto nie spetnia moich oczekiwan.

Zazwyczaj uwazam, ze co$ co zrobil moj partner (moja partnerka), jest zrobione
wystarczajaco dobrze.

Uwazam, ze moj partner (moja partnerka) powinien (powinna) by¢ dobrze zorganizowany(-a).
Prawie nigdy nie jestem zadowolony/-a z efektow tego co zrobi moj partner (moja partnerka).
Chce, aby moj partner (moja partnerka) starat si¢ robi¢ wszystko doskonale.

Moj partner (Moja partnerka) rzadko jest w stanie zrobi¢ co$ tak dobrze, jak bym tego
oczekiwatl/-a.

Zazwyczaj jestem do$¢ zadowolony/-a z tego, co i jak robi moj partner (moja partnerka).
Oczekuj¢ od mojego partnera (mojej partnerki), ze bedzie odktadat rzeczy na swoje miejsce.
Efekty tego co robi moj partner (moja partnerka), rzadko speniaja moje wymagania.

Nie jestem usatysfakcjonowany/-a nawet wtedy, gdy wiem ze mdj partner (moja partnerka)
dal(-a) z siebie wszystko.
Mam duze oczekiwania wobec mojego partnera (mojej partnerki).

Potrafie¢ si¢ naprawdg zdenerwowac kiedy moj partner (moja partnerka) nie wykonuje czegos
tak dobrze, jak wedlug mnie powinien (powinna).

Wysokie Standardy (High Standards): 5, 8, 11, 14, 19, 25
Porzadek (Order): 2,7, 17, 22
Rozbieznos¢ (Discrepancy): 1,4, 6,9, 10, 12, 13, 15, 18, 20, 23, 24, 26

UWAGA: W badaniu Piotrowskiego (2020), pozycje 3, 16 i 21 ze skali Rozbiezno$¢é (wszystkie te
pozycje sa odwrécone) zostaly wykluczone z analizy. Nie nalezy braé ich pod uwage przy
obliczaniu wyniku dla skali Rozbiezno$¢ lub dokona¢ ponownej oceny parametrow
psychometrycznych pelnej wersji.



