
ITALIAN ALMOST PERFECT SCALE-REVISED 

Istruzioni 

Le domande seguenti sono ideate per misurare gli atteggiamenti che le persone hanno verso se stessi, verso 

le proprie performances e verso gli altri. Non ci sono risposte giuste o sbagliate. Si prega di rispondere a tutte 

le domande. Segui la tua prima impressione e non soffermarti per troppo tempo su ogni domanda. Rispondi 

ad ogni domanda usando la scala qui sotto per descrivere il tuo grado di accordo per ogni domanda. Segna il 

numero corrispondente alla tua risposta usando la scala accanto ad ogni domanda. 

 

           1  

Assolutamente  

disaccordo 

       2 
Disaccordo 

       3  
Abbastanza 

disaccordo     

      4 
neutrale 

       5 
Abbastanza  

D’accordo 

 

        6 
D’accordo  

      7 
Assolutamente  

D’accordo 

 

 

1. Ho elevati standard di rendimento al lavoro o a scuola.  1 2 3 4 5 6 7 

2. Sono una persona ordinata.  1 2 3 4 5 6 7 

3. Spesso mi sento frustrato/a perché non posso soddisfare i miei obiettivi. 1 2 3 4 5 6 7 

4. La precisione è importante per me.  1 2 3 4 5 6 7 

5. Se non hai molte aspettative su te stesso, non avrai successo. 1 2 3 4 5 6 7 

6. Fare del mio meglio, non sembra essere abbastanza per me.  1 2 3 4 5 6 7 

7. Penso che le cose debbano sempre essere  messe al loro posto. 1 2 3 4 5 6 7 

8. Ho grandi aspettative nei confronti me stesso.  1 2 3 4 5 6 7 

9. Raramente sono all’altezza dei miei elevati standard. 1 2 3 4 5 6 7 

10. Mi piace essere sempre organizzato/a e preciso/a. 1 2 3 4 5 6 7 

11. Anche se faccio del mio meglio non sembra essere abbastanza. 1 2 3 4 5 6 7 

12. Mi pongo degli standard molto elevati. 1 2 3 4 5 6 7 

13. Non sono mai soddisfatto/a dei miei risultati.  1 2 3 4 5 6 7 

14. Mi aspetto il meglio da me stesso/a.  1 2 3 4 5 6 7 

15. Spesso mi preoccupo di non essere all’altezza delle mie aspettative.  1 2 3 4 5 6 7 

16. Raramente la mia prestazione è all’altezza dei miei standard.  1 2 3 4 5 6 7 

17. Non sono soddisfatto/a anche quando so di aver fatto del mio meglio. 1 2 3 4 5 6 7 

18. Cerco di fare del mio meglio in tutto quello che faccio. 1 2 3 4 5 6 7 

19. Raramente sono soddisfatto/a della mia prestazione. 1 2 3 4 5 6 7 

20. Spesso mi sento deluso dopo aver completato un compito perché so che avrei potuto 

fare di meglio. 

1 2 3 4 5 6 7 

 

 

 

 



Scoring: 

Standard Elevati: media degli item 1, 5, 8, 12, 14, 18. 

Discrepanza: media degli item 3, 6, 9, 11, 13, 15, 16, 17, 19, 20. 

Ordine:  media degli item 2, 4, 7, 10. 
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